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يضصٞٗآ يدٜس صبيٛ يسسشث     ٠ث ٕاضٓا شث يٜجٗ يكبً تاذٜتسٗ بيآ  

؟دساد دٞخٝ ٟبُسبً يساضُشث

 ٝ ٙبتسا ٠ث ٙٞٗصآ يساضُشث خيسبت ٕلاػا
 ّبتسٞپ نيشط صا ٕبٛ تجث ت٢خب٢ٛبتسش٢ض

 ٙبًٜسبً

 ٟسٝد يٜيث صيپ
شيخ  ذؼث ّبس ت٢خ

 طسٞت ٙٞٗصآ تلااٞس يحاشط
 ٟذًٜٜ ساضُشث ذحاٝ بي ٝ ٟٝشُ

 داذؼت ٠ث تلااٞس شيثٌت
ٙٞٗصآ سد ٙبُذًٜٜ تًشض

 ٝسٞضح ٕشك ،٠ٗبٜخسبپ ٟاش١٘ ٠ث تلااٞس ّبسسا
 داذؼت ٠ث يا ٠جتبٌٗ يدٜسشظٛ ٕشك ٝ ةبيؿ
ب١ ٙبتسش٢ض ٠ث ٙٞٗصآ سد ٙبُذًٜٜ تًشض

 ٝ ٙبتسا سد ١َٜب١٘ سٞطث ٙٞٗصآ يساضُشث
ب٢ٛبتسش٢ض

 ٠طٞثشٗ ٠تيً٘ طسٞت يٛبحتٗا ماسٝا حيحػت

  ي١اُٞ سٝذغ ت٢خ ٕاذها      

٠ٛبي١بٗ يطخث شثا يثبيضصسا
 

؟تسا ٟذيدشُ ذييبت شظٛ دسٞٗ ٟسٝد بيآ  زیخ

یلب  ٠ؼسٞت تٛٝبؼٗ   بث ٠جتبٌٗ ٕبدٛا 
صٞدٗ زخا ت٢خ ٟبِطٛاد

یلب

  دک ذخا و سوجم تفایرد ات راظتنا
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